
TERMINOS DE REFERENCIA 
 

CONSULTORÍA PARA “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL 
CULTIVO Y MANEJO DEL BAMBU EN EL DISTRITO DEL MANU DE LA 

RESERVA DE BIOSFERA DEL MANU” 

 

Presentación: 

 

FZS Perú es una institución internacional que tiene como misión contribuir y promover la 
conservación de la diversidad biológica, en especial aquella comprendida dentro del 
Sistema Nacional de Áreas Protegidas, orientando sus fines y objetivos a realizar 
investigación científica básica y aplicada para aumentar el conocimiento biológico y 
ecológico sobre especies de fauna y flora, y sus hábitats; a contribuir y apoyar a 
organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y privadas hacia la conservación 
de especies amenazadas y el manejo de sus hábitats; y apoyar con la implementación 
de medidas de educación, capacitación y difusión, que ayuden a aumentar el nivel de 
conciencia sobre el medio ambiente y la conservación de especies amenazadas y sus 
hábitats; para lo cual la Asociación viene ejecutando distintos proyectos financiados por 
organizaciones nacionales e internacionales. En el Perú cuenta con 4 paisajes asociados 
a diferentes proyectos, principalmente para complementar la gestión de las áreas 
naturales protegidas y otras instituciones del Estado. Específicamente en el Paisaje 
Manu (que incluyen los departamentos de Cusco y Madre de Dios) se viene 
implementando actividades gracias al financiamiento de la Cooperación Alemana GIZ, 
IKI y UNESCO, para la consolidación de la gestión de las áreas protegidas del ámbito 
del paisaje.   

Antecedentes: 

En el marco de las actividades del Paisaje Manu, se viene implementando el proyecto 

“MEJORANDO LA RESILIENCIA DE LA RESERVA BIOSFERA MANU”, con un enfoque 

integrado y participativo que FZS desarrolla. El Proyecto de Reservas de Biosfera de la 

Gran Cuenca Amazónica de la UNESCO apoyado por LVMH tiene como objetivo mejorar 

la resiliencia y detener la pérdida de biodiversidad de la cuenca del Amazonas, 

abordando las presiones, amenazas y prioridades de conservación y desarrollo 

sostenible y creando un modelo integrado de gestión del paisaje para la sostenibilidad 

a largo plazo de las reservas de biosfera de la región. 

En el distrito de Kosñipata que forman parte de la Reserva de Biosfera del Manu (RBM), 

se desarrollan diferentes actividades productivas, entre ellas la producción del Bambú. 

De los cinco distritos que conforman la RBM (Challabamba, Yanatile, Manu, Fitzcarrald 

y Kosñipata), Kosñipata es el único distrito que cuenta con una asociación de 

productores de bambú y que pertenecen a la mesa técnica nacional de bambú. 

involucran el cuidado. 

El distrito del Manu (región Madre de Dios), se cultiva principalmente plátano, los 

productores se han organizado en asociaciones agropecuarias y entre dichas 

asociaciones hay productores que tienen el interés y el compromiso de iniciar con el 

cultivo del bambú. Considerando que el distrito del Manu cuenta con las condiciones 

geográficas para el cultivo del bambú. 



Objetivo de la consultoría: 

Fortalecer las capacidades de productores del distrito del Manu para el cultivo y manejo 

del bambú 

Productos: 

 Producto 1: Plan de trabajo metodología y cronograma de actividades 

 Producto 2: Informe de los talleres y trabajo de campo, que contengan los 

siguientes temas: 

o Introducción sobre el cultivo de bambú,  como recurso forestal, usos y 

beneficios. 

o El bambú como recurso forestal (usos y beneficios). 

o Características técnicas y costos del vivero. 

o Instalación y acondicionamiento del vivero en campo. 

o Preparación del sustrato  

o Trasplante de los esquejes de bambú 

o Mantenimiento y reproducción de plántulas en el vivero 

o Proceso de trasplante de las plántulas de bambú en parcelas definitivas 
(Condiciones necesarias) 

Requisitos de la consultoría: 
 

 Persona Natural o Jurídica 

 Documento Nacional de Identidad vigente. 

 Contar con RUC vigente y activo. 

 Formación Académica: Profesional en Agronomía, Economía y carreras afines. 

 Experiencia mínima de 5 años en Proyectos Sociales – Financiamiento a 

pequeños emprendimientos. 

 Experiencia en el cultivo del Bambú y adicionalmente que cumpla con lo 

siguiente: 

 Capacidad de conducción y asesoría de grupos organizados 

 Capacidad de capacitación de adultos con metodología pertinente 

 Experiencia como promotor Cooperativo – Fortalecimiento de capacidades 

cooperativas y liderazgo asociativo 

 Deseable conocimiento sobre temas de Conservación y Manejo de 

Recursos Naturales. 

 Experiencia en trabajo con poblaciones indígenas amazónicas. 

 Capacidad de interactuar con tolerancia y respeto a diferentes grupos 

humanos sin promover alguna discriminación por raza, religión, creencia, 

sexo, cultura o género. 

 

Criterios de selección: 

 Experiencia del consultor o equipo consultor 

 Propuesta técnica - económica acorde a los productos de la consultoría 

 Disponibilidad inmediata 

 Referencias del trabajo realizado 

Consideraciones finales: 

 La presente consultoría requiere que el consultor (a ) o equipo consultor 
radique o viaje al distrito del Manu. 



 El consultor o equipo consultor ganador deberá enviar Currículum Vitae No 
Documentado (que incluya 3 referencias personales) y propuesta técnica a los 
siguientes correos: laura.samaniego@fzs.org, oscar.mujica@fzs.org, hasta el día 
15 de marzo del 2024 con el siguiente Asunto “Fortalecimiento de capacidades 
para el cultivo y manejo del bambú en el distrito del Manu de la Reserva de 
Biósfera del Manu” 

 

 FZS se avala el derecho de solicitar los medios de verificación de los 
documentos mencionados en el CV 
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