
 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA: ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL E INTERCULTURAL  
(PROYECTO LLF MANU – PURUS)   

 

 
OBJETIVO DEL PUESTO DE TRABAJO 
 
Acompañar la adecuada implementación del Modelo de Servicio Educativo Secundaria con Residencia 
Estudiantil en la Residencia Estudiantil Maganiro Matsiguenka; y fortalecer los procesos de mejoramiento 
y ampliación del servicio educativo en el Parque Nacional del Manu y su Zona de Amortiguamiento, de 
forma coordinada con entidades competentes de los sectores de Educación y Ambiente y la población 
local.  
 
PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR:  
 

1.- EN LA RESIDENCIA ESTUDIANTIL MAGANIRO MATSIGUENKA (REMM) 

 
1.1.- Coordinación interinstitucional y gestión 
 

I. Acompañar y asesorar de manera coordinada con la Institución Educativa de Boca Manu y la UGEL 
Manu, la implementación del Modelo de Servicio Educativo Secundaria con Residencia Estudiantil 
(MSE-SRE) del MINEDU. 
 

II. Coordinar con DRE MDD y UGEL Manu el cumplimiento de los procesos administrativos 
establecidos por el MSE-SRE para la contratación del personal de la REMM y garantizar que los 
acuerdos contractuales asumidos por las partes sean respetados. 

 
III. Coordinar con las entidades estatales que tienen competencias (directas o indirectas) en la 

gestión de la REMM y garantizar su intervención según lo establece el MSE-SRE: Programa 
Qaliwarma, DIRESA, Ministerio Público en el ambito de Boca Manu. 

 
1.2.- Educación Ambiental  
 

IV. Coordinar y apoyar la implementación de actividades de Educación Ambiental (campañas, ferias 
escolares y talleres) en la REMM, de acuerdo a lo previsto en la Estrategia de Educación Ambiental 
del PNM (2024-2028) y producir reportes sobre estos procesos.  
 

1.3.- Mantenimiento y administración 
 

V. Supervisar y reportar -antes, durante y después del año escolar- las necesidades de 
mantenimiento y/o renovación de infraestructura, en coordinación con el responsable de 
mantenimiento. 

VI. Asegurar la adecuada dotación logística (víveres, material educativo, medicamentos, material de 
limpieza etc.) de acuerdo al presupuesto asignado.  

 
1.4.- Apoyo pedagógico 
 

VII. Organizar e implementar de manera coordinada con los docentes de la IE de Boca Manu sesiones 
de reforzamiento escolar en las áreas de lenguaje y matemáticas.  

VIII. Coordinar la realizacion de talleres tecnico productivos con los estudiantes de la REMM. 



IX. Liderar la construcción de una estrategia pedagógica educativa intercultural bilingüe según lo 
establece el MSE-SRE con el respaldo técnico del MINEDU y la participación de docentes de la IE 
de Boca Manu y tutores de la REMM.   

 

2.- INFORMACIÓN Y DIÁLOGO CON CCNN Y SUS REPRESENTANTES 

 
2.1.- Reuniones informativas (CCNN y FENAMAD)  
 

i. Organizar y realizar al menos 3 visitas anuales a las CCNN de Maizal. Cacaotal y Tayakome 
con el fin de recoger y retornar a los estudiantes, así como para informar a los padres de 
familia sobre los avances y desafíos socioemocionales y pedagógicos de sus hijos.  
 

 

3.- FACILITACIÓN DEL ACCESO A EDUCACIÓN SUPERIOR 

 
3.1.- Acompañar acceso a educación superior 
 

i. Coordinar acciones con el responsable de educación de la FZS con el fin de garantizar la 
continuidad de estudios de estudiantes indígenas egresados de la REMM en el nivel superior 
(universidades e institutos). 

 
PERFIL DEL PERSONAL 
• Profesional titulado en facultad de Educación, con conocimiento en administración. 

• Con más de tres (03) años de experiencia en cargos similares. 

• Experiencia laboral mínima de dos (02) años en conservación, educación ambiental, sensibilización, 
difusión, comunicación, participación ciudadana, educación intercultural entre otros de preferencia en 
ANP o relacionado. 

• Deseable experiencia en la administración de residencias estudiantiles. 

 
Otros conocimientos: 

• Conocimiento y manejo de programas, Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc.) a nivel 

intermedio. 
• Conocimiento y formulación de procesos educativos formales y no formales.  
• Deseable con experiencia en educación intercultural  
• Con conocimiento de lenguas originarios del ámbito del ANP (no excluyente) 

 
LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO 
Residencia Estudiantil Maganiro Matisguenka (REMM) y comunidades nativas del interior del Parque 
Nacional del Manu y su Zona de Amortiguamiento, por lo que el candidato deberá tener disponibilidad 
para residir en la localidad de Boca Manu, distrito de Fiztcarrald (REMM). 
  
TIEMPO DE CONTRATACIÓN 
El servicio solicitado tendrá una duración de 08 meses, iniciados del 02 mayo al 31 diciembre del 2024. 
 
CONDICIONES DE LA CONFORMIDAD  
La conformidad de servicio estará a cargo del coordinador del Paisaje. 
 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO  
LLF Manu - Purús. 
 
CONTACTO 
Enviar CV sin documentar a: postulaciones.peru@fzs.org  

 
a. Colocar en asunto: CV ESP-EA 
b. Indicar referencias laborales (2) y pretensiones salariales 
c. Fecha límite de recepción de curriculums: lunes 22 de abril. 
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