
ESPECIALISTA EN PROMOCION Y MANEJO RECURSOS NATURALES 

(PAISAJE MANU) 

 

 
ANTECEDENTES 
 
AVISA SZF PERÚ, asociación civil sin fines de lucro, ejecutora del Programa de 

Conservación Andes – Amazonía Perú de la Frankfurt Zoological Society, tiene como 

misión contribuir y promover la conservación de la diversidad biológica, en especial 

aquella comprendida dentro del Sistema Nacional de Áreas Naturales Protegidas (ANP), 

realizando investigación científica básica y aplicada para aumentar el nivel de 

conocimiento biológico y ecológico sobre especies de fauna y flora silvestres y sus 

hábitats; de igual forma contribuye y apoya a organizaciones gubernamentales, no 

gubernamentales y privadas hacia la conservación de especies amenazadas y el 

manejo de sus hábitats; y finalmente apoya al manejo sostenible de recursos naturales 

buscando el beneficio de las poblaciones en apoyo a la gestión efectiva de las áreas 

protegidas.  

 

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO 

El(a) Especialista en la Promoción y Manejo de Recursos Naturales, tendrá como 

objetivo general promover mecanismos financieros a favor de la adecuada conservación 

y uso sostenible de recursos naturales enmarcados dentro del Paisaje Manu en apoyo 

al Servicio de Áreas Naturales Protegidas por el Estado (SERNANP) 

 
FUNCIONES A DESARROLLAR 
 

• Identificar e implementar actividades para la promoción y manejo de recursos 
naturales de forma sostenible identificadas en el ámbito del Paisaje Manu en 
apoyo a la gestión del Parque Nacional del Manu.   
 

• Ejecutar el estudio, planificación y viabilidad sobre el uso adecuado y sostenible 
de los recursos naturales en el Paisaje Manu, colaborando a identificar el 
desarrollo de programas de manejo de recursos naturales de forma sostenible 
en el ámbito del parque nacional del Manu, Reserva de Biosfera del Manu y sus 
zonas de influencia. 
  

• Fortalecer y asistir en el proceso participativo de planeamiento para el uso 
adecuado y sostenibles de los recursos naturales en apoyo a la gestión efectiva 
de las áreas naturales protegidas y áreas asociadas. 

 

• Establecer coordinaciones permanentes de trabajo con las comunidades a 
través de sus representantes elegidos, siempre en nombre del Parque Nacional 
del Manu, Reserva de Biósfera del Manu.  

 

 



• Promover el desarrollo de modelos sostenibles de manejo de recursos que 
generen beneficios para la gente mejorando sus medios de vidas y su seguridad 
alimentaria en relación a la conservación de áreas naturales protegidas. 
 

• Generar y propiciar la articulación de los esfuerzos de gobiernos locales, 

regionales, empresas y organizaciones para incorporar la conservación, la 

sostenibilidad y los enfoques de género e interculturalidad en estrategias y 

modelos de eco negocios.  

 

• Identificar actividades económicas principales en el paisaje Manu basados en 

naturaleza, con un análisis de oportunidades de mercado, tecnificación y 

desarrollo de los valores agregados a través del enfoque de cadena de valor, y 

del enfoque de sistemas socio económicos poniendo en valor las áreas naturales 

protegidas. 

 

• Brindar acompañamiento y asistencia técnica, organizativa y/o administrativa a 
emprendimientos basados en el manejo de recursos de forma sostenible en el 
ámbito del paisaje Manu. 
 

• Realizar trabajo de campo de al menos 50%. 
 
 
PERFIL DEL PUESTO 
 
Formación Académica: 

• Titulado en las carreras profesionales de biología, agronomía y otras ciencias 

afines. 

Experiencia: 

• Con experiencia mínima de cuatro (04) años en temas de Promoción en el 

manejo participativo y sostenibles de recursos naturales en apoyo a áreas 

naturales protegidas del Paisaje Manu. 

• Con experiencia de trabajo en relación a comunidades indígenas y población 

local en zonas de amortiguamiento de las ANP. 

• De preferencia con experiencia de trabajo interinstitucional con entidades 

públicas y/o privadas. 

 

Competencias: 

• Alto Sentido de responsabilidad, proactividad, puntualidad y honradez. 

• Planificación, organización y capacidad de trabajar en equipo 

• Aptitudes para trabajo en campo en lugares de selva y bosque lluvioso 

• Capacidad para preparar y redactar informes técnicos. 

• Disponibilidad inmediata de tiempo.  

• Facilidad de comunicación a distintos niveles y trabajo en equipo. 
 

 



 MODALIDAD DE CONTRATACION  

• Contrato de trabajo a plazo fijo, el cual iniciará en junio 2024 con un periodo de 

prueba de 3 meses. 

• Tiempo de contratación 7 meses, con posibilidad de renovación supeditada a 

evaluación. 

• Remuneración a tratar. 

LUGAR DE TRABAJO 

• Cusco. 

• El/la candidato(a) deberá estar dispuesto(a) trabajar en la diversidad de 

condiciones climáticas que ofrece la región, y los lugares remotos. 

CONTACTO 

• Enviar CV No Documentado, indicando pretensión salarial a correo: 

postulaciones.peru@fzs.org  hasta  el lunes 10 de junio del 2024. 

• Indicar Referencias Profesionales (mínimo 2). 

• Colocar en asunto: Especialista RN - Paisaje Manu 
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