
 

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA – ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL 

E INTERCULTURAL 

 

ANTECEDENTES 

AVISA SZF PERÚ, asociación civil sin fines de lucro, ejecutora del Programa de Conservación 

Andes – Amazonía Perú de la Frankfurt Zoological Society, tiene como misión contribuir y promover 

la conservación de la diversidad biológica, en especial aquella comprendida dentro del Sistema 

Nacional de Áreas Naturales Protegidas (ANP), realizando investigación científica básica y aplicada 

para aumentar el nivel de conocimiento biológico y ecológico sobre especies de fauna y flora 

silvestres y sus hábitats; de igual forma contribuye y apoya a organizaciones gubernamentales, no 

gubernamentales y privadas hacia la conservación de especies amenazadas y el manejo de sus 

hábitats; y finalmente apoya con la implementación de medidas de educación, capacitación y 

difusión que ayudan a aumentar el nivel de conciencia sobre el medio ambiente y la conservación 

de especies amenazadas y sus hábitats.  

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO 

Coordinar y acompañar la implementación pedagógica del Programa Horizonte Amazonía (PHA) en 

Instituciones Educativas (IIEE) y una Residencia Estudiantil de la provincia del Manu (Madre de 

Dios) de manera articulada con la UGEL Manu, Parque Nacional del Manu, entidades socias del 

PHA, autoridades locales y organizaciones sociales de base. 

 

FUNCIONES POR DESARROLLAR 

Acompañamiento pedagógico 
 
• Implementar la ruta de acompañamiento pedagógico a docentes y directores de 5 IIEE 

focalizadas y 1 Residencia Estudiantil, en el uso adecuado y pertinente de la Propuesta 

Pedagógica del PHA. 

• Construir propuestas curriculares (incluyendo formación técnica certificada) aprovechando 

espacios educativos existentes y aportes de actores ligados a procesos educativos locales.  

• Organizar eventos públicos (educativos ambientales e interculturales; artísticos y deportivos) 

para promover y fortalecer los principios educativos del PHA. 

• Fortalecer mecanismos de Gobernanza Escolar y construir procesos de aprendizaje 

intergeneracionales con Comunidad Educativa Local (CEL) y organizaciones sociales de base.  

 

Prevención de riesgos y acompañamiento socioemocional 
 
• Construir salvaguardas en contratación docente y dar seguimiento a casos de violencia contra 

estudiantes y acompañar a familias, de manera articulada, con instancias estatales 

competentes.   

 
Promoción de educación superior 
 
• Promover y acompañar inserción de estudiantes egresados de secundaria a educación superior.    

 

Planificación y gestión educativa 
 
• Contribuir en elaboración de la Planificación Operativa Anual (POA) del PHA e informar avances 

sobre su implementación, según indicadores definidos. 



 

• Incorporar líneas del PHA en instrumentos de gestión de las IIEE, promover el reconocimiento 

a IIEE con propuestas innovadoras y garantizar renovación anual de contratos a mejores 

docentes. 

 
Divulgación y sistematización 
 
• Organizar campañas de divulgación sobre alcances del PHA y elaborar reportes donde se 

sistematice experiencias y buenas prácticas. 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

Título universitario o pedagógico en educación. 

 

EXPERIENCIA 

• Cuatro (04) o más años de experiencia profesional (obligatorio). 

• Experiencia profesional de al menos tres (03) años en el sector educativo (obligatorio).  

• Si se han implementado al menos dos años en la Amazonía, se considerará una ventaja. 

• Experiencia mínima en dos o más proyectos/consultorías como acompañante escolar o similar.  

• Experiencia mínima en dos o más proyectos/consultorías donde se hayan aplicado 

metodologías de aprendizaje activo en escuelas (deseable). 

 

COMPETENCIAS Y/O OTROS REQUISITOS 

• Conocimiento y manejo de programas, Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc.).  

• Pertenecer a una comunidad indígena (deseable). 

 

SEDE DE TRABAJO 

• Villa Salvación (provincia Manu) con actividades en campo, en las IIEE focalizadas.  
 

TIEMPO DE CONTRATACIÓN 
 
• El servicio solicitado tendrá una duración de 9 meses. 
 

CONTACTO 
 

Las/os interesadas/os enviar su CV no documentado y en formato PDF a 

postulaciones.peru@fzs.org 
 

o Colocar en asunto: CV ESP – EAI PHA 
o Indicar referencias laborales (2) y pretensiones salariales 
o Fecha límite de recepción de CV’s: 15 de marzo de 2026 
o No registrar antecedentes penales y judiciales. 

 

Importante: 

• Incluir copia de constancia virtual de no estar registrado/a en el Registro de Deudores 

Alimentarios morosos del Poder Judicial (REDAM). https://casillas.pj.gob.pe/redam/# 

• Incluir copia Certificado Único Laboral del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo en 
que constate que no tiene antecedentes penales, judiciales y 
policiales.https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral 
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