@
FRANKFURT

ZOOLOGICAL
SOCIETY

ESPECIALISTA EN GESTION PARTICIPATIVA Y GOBERNANZA

ANTECEDENTES

Este documento establece los términos de referencia para el puesto de un(a)
ESPECIALISTA EN GESTION PARTICIPATIVA Y GOBERNANZA dentro del marco del
Programa Legacy Landscape Fund (LLF) bajo responsabilidad de FZS Peru y SERNANP.

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO

Fortalecer la articulacion territorial, la gobernanza ambiental y la gestion participativa en el
ambito del Parque Nacional Alto Purus (PNAPU) y su paisaje asociado en la provincia de
Purus, localidad de Puerto Esperanza. La posicidn se orienta a contribuir a la prevencién y
manejo de conflictos socioambientales mediante el impulso de una gestién participativa y
una gobernanza efectiva del area natural protegida.

El personal sera responsable de implementar mecanismos de articulacion, participacion y
coordinacion entre multiples actores, asi como el acompafiamiento técnico y el
fortalecimiento de los espacios de toma de decisiones. Asimismo, se contempla el apoyo
a la implementacién de los instrumentos de planificacion y gestion del area natural
protegida, con el objetivo de consolidar una gestion integral y efectiva del PNAPU.

FUNCIONES POR DESARROLLAR

Generar y promover la articulacion e implementacion de plataformas de coordinacion a
nivel local y regional basadas en los principios de la sostenibilidad ambiental logrando
espacios de integracion para un adecuado fortalecimiento de la cogestién a favor de la
conservacion de las areas protegidas del Paisaje Purus.

Brindar soporte técnico a los espacios de gobernanza del ANP (Comité de Gestion, mesas

técnicas y espacios multisectoriales), promoviendo la articulacion entre actores locales,
regionales y nacionales (incluyendo comunidades nativas, GORE UCAYALI,
municipalidades, Ministerio de Cultura, organizaciones indigenas y cooperantes), bajo un
enfoque de gobernanza multinivel y gestion del territorio

Coordinar, planificar y establecer mecanismos e instrumentos de gestiéon efectiva de la
biodiversidad, gestion de recursos naturales en el paisaje, apoyar al fortalecimiento de
capacidades de los actores directos e indirectos en la adecuada gobernanza territorial
promoviendo la participacién en beneficio de la conservacion del area natural protegida.
Facilitar procesos de dialogo, concertacion y construccion de consensos con comunidades
indigenas, organizaciones locales, gobiernos locales y regionales, sectores del Estado y
aliados estratégicos bajo un enfoque de paisaje, considerando la condicién de Zona Critica
de Frontera del PNAPU vy la presencia de Pueblos Indigenas en Aislamiento y Contacto
Inicial (PIACI).

Promover la integracion de los instrumentos de planificacion territorial (planes de vida,
planes de desarrollo concertado, planes sectoriales) con el Plan Maestro del PNAPU, bajo
un enfoque de paisaje y gobernanza multinivel.

Asegurar el cumplimiento de las metas de las actividades y otras acciones a su cargo,
especialmente enfocadas en los objetivos del plan maestro y en permanente coordinacion
con la jefatura del Parque Nacional Alto Purus y FZS Peru como aliado estratégico.
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Elaborar informes técnicos para la Jefatura del PNAPU vy las instancias nacionales,
binacionales y de cooperacion vinculadas a paisaje, frontera, conectividad y proteccion de
PIACI, sobre gobernanza, participacion y control social del territorio.

Velar y cumplir con el Reglamento de Seguridad y salud en el Trabajo.

Otras funciones que sean encomendadas por el Jefe del Area Natural Protegida del Parque
Nacional Alto Purus.

FORMACION PROFESIONAL

Profesional titulado(a) en las carreras de Ciencias biolégicas, Ing. Forestal, Ing. Ambiental,
Ciencias Sociales o carreras afines.

EXPERIENCIA

Al menos 04 afos de experiencia demostrable en trabajos asociados a la conservacion
y adecuada gestion de la biodiversidad en areas naturales protegidas del sur este de la
amazonia.

De preferencia con experiencia con no menos de 04 afios en la gestién de areas
protegidas.

Al menos 3 ainos de experiencia en trabajos con Pueblos indigenas y experiencia con
enfoque intercultural.

Al menos 3 afos de experiencia profesional trabajando con ministerios, instituciones
nacionales o provinciales que se ocupan de la gestidon de recursos naturales y/o
ambiental.

Poseer una sodlida afinidad y experiencia en colaboracion con organizaciones y
comunidades indigenas, especialmente en la region amazonica.

No registrar antecedentes penales y judiciales.

COMPETENCIAS

Habilidades de liderazgo, gestion y coordinacion, con una capacidad demostrada para
trabajo en equipo, con enfoque intercultural.

Capacidad para concertar con diferentes socios y lideres de organizaciones y
beneficiarios.

Enfoque intercultural, diversidad, equidad y género.

Capacidad para coordinar eficazmente con los equipos técnicos y administrativos,
trabajando con una amplia gama de partes interesadas en diversos sectores y en todos
los niveles, organizaciones y pueblos indigenas, para desarrollar asociaciones
duraderas con agencias colaboradoras.

Capacidad para coordinar con los equipos multidisciplinarios de especialistas en
conservacion de la biodiversidad, sostenibilidad financiera y las contrapartes, sumando
esfuerzos para trabajar efectivamente hacia el objetivo del area natural protegida.
Fuertes habilidades de redaccion, y presentacion de informes.

Fuertes habilidades de comunicacion, especialmente en respuestas oportunas y
precisas a correos electrénicos y otros medios.

Fuertes conocimientos informaticos, en particular dominio de todas las aplicaciones del
paquete MS Office y busqueda en Internet.
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SEDE DE TRABAJO

e Ciudad de Puerto Esperanza, provincia de Purus - Ucayali, incluyendo viajes terrestres y
fluviales.

e Debera estar dispuesto(a) trabajar en la diversidad de condiciones climaticas que ofrece
la regidn, y los lugares remotos, terreno dificil y circunstancias fisicamente exigentes en
virtud del cumplimento de su labor.

Las/os interesadas/os enviar su CV no documentado y en formato PDF e indicando
pretensioén salarial a postulaciones.peru@fzs.org. Es importante en el ASUNTO senalar
el cargo al cual postula, en este caso: ESPECIALISTA EN GESTION PARTICIPATIVA
Y GOBERNANZA PNAPU fecha limite hasta el 09 de agosto del 2026.

Importante:

Incluir copia de constancia virtual de no estar registrado/a en el Registro de Deudores
Alimentarios, Morosos del Poder Judicial (REDAM). https://casillas.pj.gob.pe/redam/#

Incluir copia Certificado Unico Laboral del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
en que constate que no tiene antecedentes penales, judiciales 'y
policiales.https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicolLaboral



mailto:postulaciones.peru@fzs.org
https://casillas.pj.gob.pe/redam/
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral

